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Endereco de entrega da documentagéo (curriculum da Plataforma Lattes):

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas — Universidade Federal do Para — Cidade Universitaria Prof. José da Silveira Netto. Rua Augusto
Corréa, N°:01, Bairro: Guama, CEP: 66075-110, Belem — Para. Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas- ICSA, Secretaria da Faculdade de
Ciéncias Contabeis — FACICON — Setor Profissional.

Horéario de entrega: das9 has 12 hedas 14 as 17 h

Os itens para sorteio das Provas Escrita e Didatica:

CONTEUDO PROGRAMATICO

Campus Belém - Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Contabilidade Financeira e Reporte Financeiro

1 - A teoria contratual da firma e a contabilidade: Relacdes de Agéncia e Governanga Corporativa;

2 - Apresentacdo e Estrutura das Demonstragdes Contébeis: Balan¢o Patrimonial, Demonstracdo do Resultado, Demonstracdo do Resultado
Abrangente; Demonstracdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido;

3 - Apresentacao e Estrutura das Demonstracdes Contabeis: Demonstracdo dos fluxos de caixa e Demonstracdo do Valor Adicionado;
4 - Combinacdo de negdcios e Reorganizacao Societaria;

5 - Consolidacdo das Demonstragdes Contabeis, Demonstraces Separadas e Demonstracfes Combinadas;

6 - Efeitos das Mudangas das Taxas de Cambio e Conversdo de Demonstracdes Contabeis;

7 - Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgagdo de Relatério Contabil-Financeiro;

8 - Gerenciamento de Resultados, conservadorismo e escolhas contabeis;

9 - Instrumentos Financeiros: Reconhecimento, Mensuracao e Evidenciacao;

10 - Investimento em Coligada, em Controlada e em Empreendimento Controlado em Conjunto;

11 - Mensuracdo ao Valor Justo, Ajuste a Valor Presente e Ajustes ao Valor Recuperavel (Impairment Test);

12 - O Efeito das Informagdes Contabeis sobre 0 Mercado de Capitais — Eficiéncia de Mercado, Modelos de Precificacdo de Ativos.

Gestao e Estratégia Organizacional

1 - A sustentabilidade e implicacGes para a estratégia empresarial;

2 - A teoria da visdo baseada em recursos (RBV) e a estratégia empresarial;
3 - Analise SWOT: origem e aplicacdes;

4 - Cinco forcas competitivas: antecedentes, aplicacdes e limitacoes;
5 - Competitividade: definig&o, teorias e ambientes organizacionais;
6 - Empreendedorismo, inovacao e competitividade;

7 - Ferramentas de estratégia empresarial;

8 - Origem e evolucdo do planejamento estratégico;

9 - Stakeholders: aspectos tedricos e formas de classificagéo;

10 - Tecnologia da informag&o e vantagem competitiva.



